Jakub Kulig

BIM Project Manager
Robobat Palska Sp. z 0.0.

MNajwigkszym problemem jest

u nas mentalnosé ludzi | pogon
za ziudng oszczednoscio

w colym procesie inwestycyjnyrm.

W zwiazku ze swoja praca czesto
spotykam sie = projektantami pracu-
jacymi w firmach na calym Swiecie.
Foréwnuje ich sposdb pracy, narze-
dzia, organizacje proceséw. Jak wygla-
dajg polskie biura projektéw na tle in-
nych? To zalezy. Firmy wspélpracuja-
ce z Europg Zachodnia czy USA ko-
reystaja z ich standardéw i tutaj réz-

nic w sposobie pracy nie widaé. Nato-
miast te, ktére dzialaja tylko na rynku
polskim, juz odbiegaja od tych stan-
dardéw. Ciezko szukaé powodu takie-
go stanu rzeczy w braku oprogramo-
wania oraz sprzetu komputerowego.
Oprogramowanie i komputery, ktére
sa dostepne na naszym rynku, s do-
ktadnie takie same jak w Niemczech
czy USA. Moim zdaniem najwiek-
szym problemem u nas jest mental-
noét ludzi i pogofi za zhudna oszczed-
nofcia w calym procesie inwestycyj-
nym. Inwestor chee mieé jak najtar-
szy projekt, a nie zastanawia sie nad
tym, ile oszczednosci magthy uzyskad
podczas budowy, gdyby potraktowat
projektanta jak partnera i wspélnie
z nim poszukal optymalnych rozwia-
zafl, np. korzystajac = mo#liwosci, ja-
kie daje BIM.

Biura projektowe dzialaja w bardzo
podobny sposéb. Nie sztukg jest ku-
pit oprogramowanie tanio. Najwaz-
niejszym elementem zalupu powin-
no byt jego efektywne wdrozenie. Od
tego, czy bedziemy znali nasze narze-
dzie i czy bedziemy w stanie wyko-
rzystad 100% jego mozliwoéci, zaledy
nasz sukces. Jezeli pracujemy =z wy-
korzystaniem BIM-u, to musimy pra-
cowat w sposdb zintegrowany, czy-
li wiedzieé, jak praca w naszej branzy
wplywa na pozostale branze i uczest-
nikéw procesu projektowego. Brak ta-
kiej wiedzy bedzie skutkowal tym, #e
kazdy bedzie wykonywal swoja pra-
ce, tworzac model BIM jak mu wy-
godnie, a nie tak, #eby model byl po-
prawny. W ten sposéb pozostale bran-
#e zamiast pracowaé i wykonywad
powierzone im zadania, musza naj-
pierw doprowadzié otrzymane mo-
dele lub podklady do porzadku. Tra-
cg na tym czas, a w konsekwencji —
pieniadze. Owszem, inwestycja w ta-
ka wiedze jest kosztowna, ale przyno-
si ona potem wymierne korzyéci. Sa-
mo wdrozenie to nie tylko przeszkole-
nie  obstugi programéw. To komplek-
sowe spojrzenie na caly proces i wla-
czenie w niego wszystkich uczestni-
kéw. Wdrozenie powinno sie takze
opieraf na zmianie sposobu my#lenia
w pracy projektanta. Trzeba spojrzed
na swoje zadania przez pryzmat pracy
calego zespolu, a nie tylko fragmentu
procesu, za ktéry sie odpowiada.

Samo posiadanie najlepszego na
éwiecie oprogramowania to tylko po-
lowa sukcesu. Wa#na jest wiedza, jak
wykorzystat go prawidlowo. Dlatego
tez lkupiwszy oprogramowanie, po-
winniémy tak#e prawidlowo wdrozyd
je w naszej firmie.



